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m November 2010 fiel der Startschuss fur

die zweite ,Kasseler Nacht der Ausbil-

dung”. Von zehn beteiligten Unterneh-
men aus der Region wurden Auszubildende
ausgewahlt, die Kasseler Nacht der Aus-
bildung 2011 in die Hand zu nehmen und
das Projekt Gber ein halbes Jahr hinweg zu
organisieren und durchzufthren. Mit dabei
waren Auszubildende der nordhessischen
Unternehmen B. Braun Melsungen AG, Ge-
sundheit Nordhessen Holding, F. Hackléander
GmbH, Kasseler Bank eG, Kasseler Verkehrs-
und Versorgungs-GmbH, Management Ser-
vices Helwig Schmitt GmbH, Mercedes-Benz
Werk Kassel, Rheinmetall Defence und SMA
Solar Technology AG.

Auch die Hessische Berufsakademie beteiligte
sich aufgrund des umfangreichen Angebots
an dualen Studiengéngen als kompetenter
Partner an der ,Kasseler Nacht der Ausbil-
dung”. Als Veranstalter fungierte Janson &
Partner.

Unter dem Motto ,Von Uns flr Dich” sollte
die Veranstaltung verdeutlichen, dass eben
nicht die beteiligten Firmen diese Nacht ge-
stalten, sondern wir als Auszubildende, die
am Anfang lhres beruflichen Werdegangs
stehen. Die Kommunikation auf einer Au-
genhohe und der Dialog in der gleichen Ge-
neration standen dabei im Vordergrund. Dies
meint zum einen den Dialog zwischen dem
Organisationsteam und den Besuchern der
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Veranstaltung, Ihrerseits Schulabganger, ob
Abiturient, Real- oder Hauptschiler und zum
anderen aber auch den Dialog in dem Orga-
nisationsteam an sich.

Unser Team setzte sich aus Auszubildenden
einer Altersklasse zusammen. Doch kamen
wir von verschiedenen Unternehmen, hatten
verschiedene Schulabschlisse und unter-
schiedliche Charaktere, die aber durch ein
gemeinsames Projekt, ein gemeinsames Ziel
verbunden waren:

Das Motivieren von
Jugendlichen, sich fir lhre
Zukunft zu begeistern!

Der Tag der Veranstaltung kam und insge-
samt nahmen 823 Besucher unser Ange-
bot an, sich von uns Gber ihre beruflichen
Maglichkeiten informieren zu lassen. Damit
konnte die Besucherzahl von 2010 getoppt
werden.

Um einen Wegweiser durch den Ausbildungs-
und Studiumsdschungel zu bieten, haben
wir uns als Organisationsteam einiges einfal-
len lassen. So wurden in der zweiten , Kasse-
ler Nacht der Ausbildung” die Besucher auf
eine Reise durch samtliche Berufe gefiihrt,
Gber die sich Interessierte an dem Abend in-
formieren konnten. Die Jugendlichen hatten
die Moglichkeit aus vier verschiedenen Be-
reichen eine Auswahl zu treffen: technische

Anzeige

und kaufmannische Berufe sowie Pflegebe-
rufe und duale Studiengénge.

Auch die Ausstellungsstande der beteilig-
ten Betriebe erstrahlten im Diskolicht und
boten eine umfassende Beratung Uber die
Ausbildungs- und dualen Studienmdg-
lichkeiten. Nach der Information ber die
Berufe gaben wir Hilfestellung bei der Fra-
ge: Was ist zu tun, wenn der Traumberuf
gefunden ist. Wie nehme ich die nachste
Hurde: die Bewerbung? Wie sieht eine
gute Bewerbung aus? Auf was muss ich
achten? Erfahrene Auszubildende standen
fur diese Fragen Rede und Antwart. Im An-
schluss gab es die Moglichkeit, auch gleich
ein passendes Bewerbungsfoto schieBen
zu lassen.

AbschlieBend hoffen wir, dass wir mit unse-
rem abwechslungsreichen und informativen
Programm in der ,Kasseler Nacht der Aus-
bildung” die Jugendlichen fur die angebo-
tenen Berufe und Maglichkeiten begeistern
konnten.

Die Tatsache, dass uns Auszubildenden die
Verantwortung tbertragen wurde, solch ein
wichtiges Projekt auf die Beine zu stellen,
zeigt welches Vertrauen die Unternehmen
uns entgegen bringen. Es gab uns die Még-
lichkeit Gber uns hinaus zu wachsen und wir
sind stolz, die ,Nacht der Ausbildung” so er-
folgreich gemanagt zu haben.
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